Ministerstwo Rodzin,
Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

KOtO ZARSKIE TOWARZYSTWA POMOCY IM. SW. BRATA ALBERTA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo LUBUSKIE Powiat ZARSKI
kontaktowe

Gmina ZARY Ulica SW. BRATA ALBERTA Nr domu 4 Nr lokalu

Miejscowosé ZARY Kod pocztowy 68-200 Poczta ZARY Nr telefonu 68-374-39-58

Nr faksu 68-374-39-58

E-mail dsmzaryl@wp.pl

Strona www www.bratalbert.zary.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2008-10-27

5. Numer REGON

08031209400000

6. Numer KRS

0000316460

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Stefan tyskawa Prezes TAK
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata Merk Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Waldemar Lis Skarbnik TAK

Agnieszka Fetzka Sekretarz TAK

Stanistaw Decker Cztonek TAK

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany

Krystyna Szot Przewodniczaca TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Grazyna Pietrzak Czionek TAK
nadzoru) Janina Gierc Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Towarzystwa jest niesienie pomocy osobom bezdomnym oraz
ubogim, starszym, chorym, niepetnosprawnym i innym osobom
potrzebujagcym pomocy w duchu patrona, sw. Brata Alberta.

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposdb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Towarzystwo realizuje swoje cele poprzez:
a) zaktadanie i prowadzenie domdéw catodobowego pobytu,
schronisk,ochronek,noclegowni,hospicjow,domoéw pomocy
spotecznej,mieszkan wspieranych,przedsiebiorstw podmiotu leczniczego
oraz prowadzenie innych placowek niezbednych do realizacji nizej
wymienionych obszaréw dziatania;
b)udzielanie wsparcia duchowego;
c)udzielanie pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej,
pedagogicznej i prawnej;
d)udzielanie pomocy materialnej (nocleg, wyzywienie, odziez, itp.);
e)wykonywanie zadan z zakresu ochrony zdrowia, w tym prowadzenia
dziatalnosci leczniczej;
f)wystepowanie w imieniu os6b bezdomnych w obronie naleznych im
praw;
g)organizacja pracy dla oséb bezdomnych, uwzgledniajgc ich mozliwosci
psychofizyczne i kondycje zdrowotng;
h)pomoc w reintegracji zawodowej i spotecznej,
i)prowadzenie dziatalnosci oswiatowej, wychowawczej i opiekunczej, w
tym pieczy zastepczej,
j)przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii, prowadzenie terapii
uzaleznien,
k)prowadzenie rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb
niepetnosprawnych,
l)udzielanie pomocy osobom przebywajacym w zaktadach karnych i
opuszczajacym te zaktady (pomoc postpenitencjarna)
m)promowanie ochrony srodowiska i prowadzenie dziatan z zakresu
edukacji ekologicznej;
n)promowanie kultury fizycznej i profilaktyki zdrowia;
o)komunikacje spoteczng (w tym organizacje wydarzen, kampanii i
konferencji) oraz edukacje (w tym dziatalnos¢ informacyjna, szkoleniowa,
konsultacyjna i wydawnicza) w zakresie przeciwdziatania i rozwigzywania
problemoéw spotecznych.

Kazdy zakres dziatalnosci moze byé prowadzony zaréwno odptatnie jak i
nie odptatnie.

Towarzystwo dla realizacji celéw statutowych:
a)wspotdziatania z administracjg rzagdowa, samorzagdem terytorialnym,
samorzgdami zawodowymi, organizacjami pozarzgdowymi, Kosciotem
Katolickim i innymi kosciotami oraz partnerami zagranicznymi dziatajgcymi
na polu pomocy osobom bezdomnym i wykluczonym spotecznie;
b)prowadzi dziatalnos$¢ informacyjng i inspiruje badania naukowe nad
bezdomnoscia,
c)szkoli pracownikéw, wolontariuszy i podopiecznych oraz prowadzi
dziatalnos¢ informacyjng;
d)moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarcza;
e)prowadzi dziatalnos¢ kulturalng, osSwiatowa i sportowg w rozmiarach
stuzgcych realizacji celéw statutowych.
Srodki do realizacji celéw Towarzystwa moga pochodzi¢ z :
a) sktadek,
b) ofiar, darowizn pienieznych i rzeczowych,
c) zapisow i spadkéw,
d) odsetek od srodkéw zgromadzonych na rachunkach bankowych,
e) dochoddw z tytutu zakupionych obligacji, bonéw skarbowych,
jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych obligacji i
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funduszach inwestycyjnych pienigznych,

f) dotacji, subwencji, nawigzek, grantow i Srodkéw przekazanych na
realizacje powierzonych zadan,

g) dziatalnosci gospodarczej,

h) zbiérek publicznych,

i) odpisow od dochoddéw innych podmiotdéw,

j) odptatnosci wnoszonej przez osoby korzystajgce z ustugi,

k) odptatnosci gmin i innych podmiotéw za wykonywane ustugi.
Powyzsze srodki w catosSci przeznacza sie na dziatalnosc¢ statutowa.
Towarzystwo opiera swojg dziatalnos$¢ na pracy spotecznej cztonkdw i
wolontariuszy; do prowadzenia swych spraw moze zatrudniac
pracownikow.

Towarzystwo moze korzystaé rowniez z pracy podopiecznych w ramach
prowadzonych dziatan reintegracji spotecznej i zawodowej
podopiecznych. Praca powyzsza moze miec¢ charakter wolontariatu lub
nieodptatnych dziatarn edukacyjnych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

W ramach dziatalnosci statutowej Koto Zarskie prowadzi Dom Samotnej Matki w Zarach i Hospicjum
Stacjonarne oraz do30.06.2017 r. prowadzito Stotdéwke Charytatywng. Stotdwka realizowata zadanie
pod nazwg "Przygotowanie i wydawanie positkdow dla oséb bedacych klientami Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Zarach i dla 0séb niebedacych klientami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej.
Positek sktadat sie z jednego gorgcego dania i najczesciej byta to zupa z wktadka miesng. Towarzystwo
pozyskiwato nieodpfatnie od wtascicieli piekarn pieczywo, ktére wydawano klientom jako dodatek do
zupy i czesto na wynos. Pracownicy stotéwki informowali osoby bezdomne gdzie mogg otrzyma¢
schronienie, wykgpac czy otrzymac czystg odziez.Klienci otrzymywali dodatkowo owoce, warzywa oraz
dary rzeczowe (odziez, obuwie, artykuty gospodarstwa domowego, itp.) pozyskiwane od darczyrncow
przez Towarzystwo co poprawiato ich sytuacje zywieniowg i bytowg. Pomoc uzyskato 114 osdéb w tym
24 kobiety i 89 mezczyzn.Dziennie wydawano okoto 99 positkdw.Ogoétem wydano 18 098 positkdw.

Zadaniem Hospicjum jest zapewnienie wszechstronnej opieki nad chorymi w terminalnym okresie
choroby, w ktdrej jest zakorniczone leczenie przyczynowe, a konieczne jest leczenie objawdw zwigzanych
z postepem choroby. Celem opieki hospicyjnej jest zapobieganie bélowi i innym przykrym objawom
choroby, uczynienie godnym ostatniego okresu zycia chorego, wspomaganie rodziny w ich wysitku
towarzyszenia oraz pomoc w ukojeniu bélu po stracie osoby bliskiej. Hospicjum posiada 8 sal chorych,
gabinety: lekarski, psychologa i fizjoterapeuty, zabiegowy, izbe przyje¢, dyzurke pielegniarek, apteke,
kaplice, pomieszczenia stotéwki i kuchni, $wietlice, pro morte, pomieszczenie wolontariatu i biurowe.
Kontrakt z NFZ zawarto na obstuge dziesieciu tézek chorych. Pomoc uzyskato 167 chorych, w tym 44
kobiety i 123 mezczyzn. Posiadamy dobrze przygotowany personel doskonalgcy swoje kwalifikacje.
Jestesmy w petni zabezpieczeni w niezbedny sprzet medyczny i rehabilitacyjny. ZawarliSmy umowe z
firmami obstugujacymi Hospicjum zabezpieczajgc petng obstuge pacjentéw.

Dom Samotnej Matki w Zarach jest oérodkiem wsparcia przeznaczonym dla kobiet w cigzy, matek,
ojcow i innych osdb sprawujgcych opieke nad matoletnimi dzie¢mi. Gtéwnym celem dziatalnosci Domu
jest pomoc w usamodzielnianiu sie 0séb, ktére zostaty pozbawione schronienia i poczucia
bezpieczenstwa, staty sie ofiarami przemocy, nie potrafig zapewnic sobie i dzieciom nalezytych
warunkow egzystencji. Cel ten realizujemy poprzez zapewnienie catodobowego, bezpiecznego
schronienia (izolacja od sprawcéw przemocy);wsparcie w zaspakajaniu niezbednych potrzeb bytowych i
spotecznych;zapewnienie dostepu do opieki medycznej, pomocy socjalnej i poradnictwa
specjalistycznego; wspieranie w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowych; wspieranie w rozwijaniu
umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia w Srodowisku lokalnym i petnienia rél spotecznych,
w tym petnienia roli rodzica. Zakres oraz sposdb swiadczenia ustug przez Dom uwzglednia stan zdrowia,
sprawnosc¢ fizyczng i intelektualng praz indywidualne potrzeby i mozliwosci mieszkanca, a takze jego
prawo do godnosci, wolnosci, intymnosci i poczucia bezpieczenstwa. Mieszkanncom udzielano pomocy
kryzysowej w momencie przyjecia i pomocy w dopetnieniu warunkéw formalnych przyjecia i pobytu, w
szczegdlnosci w postaci pomocy w opracowaniu indywidualnego programu usamodzielniania.
Zapewniano miejsce zamieszkania dla matki z dzie¢mi w pokojach 1, 2 lub 3 osobowych,
wyposazonych w niezbedne meble, sprzety,posciel i bielizne poscielowg i wspdlne tazienki (natryski,
wanna). Zapewniano miejsce i mozliwosci prowadzenia gospodarstwa domowego i opieki nad dzie¢mi,
miejsce dla zaspokajania potrzeb duchowych (kaplica), izolacje od sprawcow przemocy i bezpieczne
schronienie, catodobowe wyzywienie i mozliwos$¢ korzystania z ogélnodostepnej kuchni z
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jadalnia.Zatrudniano opiekundéw dla zapewnienia bezposredniego wsparcia w doskonaleniu
umiejetnosci zwigzanych z wychowywaniem i opiekg nad dzieémi, w doskonalenia u mieszkancow
umiejetnosci planowania, samodzielnego gospodarowania i dbatosci o porzadek, w rozwigzywaniu
konfliktow zycia w grupie, w gospodarowaniu czasem wolnym, w dbaniu o siebie. Zapewniano na czas
pobytu Srodki higieny osobistej, sSrodki czystosci, leki w sytuacji, gdy nie byto mozliwosci ich
samodzielnego zakupu. Pomagano w uzupetnianiu odziezy, bielizny i obuwia stosownie do potrzeb
mieszkancéw i mozliwosci Domu. Zapewniano dostep do pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
prawnej, socjalnej i duchowej. Udzielano wsparcia w przypadku trudnosci w realizacji indywidualnych
programéw usamodzielniania. Zapewniano mieszkankom dotknietym chorobg alkoholowg, narkomania
lub inng patologig spoteczng dostepu do terapii. Umozliwiano korzystanie z pomocy medycznej w
postaci zapewnienia warunkdw korzystania z opieki medycznej na ogdlnych zasadach. Dzieki wsparciu
Burmistrza Miasta Zary realizowano program profilaktyki uzaleznierh w ramach, ktérego mieszkanki
mogty dwa razy w miesigcu uczestniczyé w grupowych zajeciach z psychologiem oraz korzystac z
indywidualnej konsultacji na terenie Domu Samotnej Matki. W zajeciach wzieto udziat 17 mieszkanek.
Dom przystosowany jest do pobytu 15 kobiet i 15 dzieci. Posiada 11 pokoi mieszkalnych, mieszkanki
majg do dyspozycji kuchnie z jadalnig wyposazong w niezbedny sprzet AGD i meble, pokdj dzienny z TV
umeblowany i wyposazony w zabawki dla dzieci, 5 tazienek (4 natryski,wanna), 5 toalet, 2 pralki
automatyczne, pomieszczenie do suszenia i prania. W Domu znajdujg sie rGwniez magazyn zywnosci,
odziezy i poscieli, Srodkow czystosci, duza jadalnia - Swietlica oraz kaplicg na parterze budynku.
Posiadamy réwniez samochdéd do przewozu osob i wiasng kottownie. W roku 2016 w DSM przebywato
61 mieszkancéw w tym 22 kobiety i 39 dzieci. Usamodzielnito sie 37 mieszkaricow (12 kobiet i 25
dzieci).

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez ] gmina [ wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [0 powiat O caty kraj

[£] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 342

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego ' Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

ochrona i promocja
zdrowia, w tym dziatalnos¢
lecznicza w rozumieniu
ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 618, 788 i 905)

Prowadzenie Hospicjum
Stacjonarnego.
Hospicjum sw. Brata
Alberta w Zarach
rozpoczeto swoja
dziatalnos¢ 13 lipca
2015 r. Celem dziatania
placéwki jest udzielenie
pomocy lekarskiej,
pielegniarskiej,
psychologicznej,
rehabilitacyjne;j,
socjalnej i duchowej,
majacej na celu, w
szczegdblnosci,
zwalczanie trudnego do
opanowania bdlu i
innych objawoéw
somatycznych,
tagodzenie cierpien
psychicznych i
rozwigzanie innych
problemow, jak
rowniez umozliwienie
godnego przezycia
terminalnego okresu
choroby i godnej
$mierci, a takze
otaczanie opieka
rodziny chorych i
wspieranie ich tak w
czasie trwania choroby,
jak i w okresie
osierocenia oraz
obejmowanie opieka
dzienng paliatywng i
hospicyjng osob
chorych na choroby
nowotworowe oraz
cierpigcych nainne
schorzenia w ich
okresie terminalnym.
W roku 2016 pomocy w
Hospicjum udzielono
167 osobom.

86.90.E
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dziatalnosc¢ charytatywnej

Stotéwka Charytatywna
w Zarach powstafa w
1991 r. Celem
prowadzenia stotowki
byto nieodptatne
zapewnienie jednego
goracego positku
dziennie osobom, ktére
nie byty w stanie same
zabezpieczy¢ wtasnych
potrzeb zywieniowych
w odpowiednim
zakresie. W wiekszosci
byli to mieszkancy
Gminy Zary, przewaznie
osoby samotne, zyjgce
w ubdstwie, osoby
chore, starsze,
bezdomne,
uzaleznione,
niepetnosprawne,
niezaradne zyciowo,
bezrobotne, klienci
ktdérzy z powodu
bezdomnosci i braku
dostepu do kuchni,
braku pradu, wody lub
gazu w swoich lokalach
mieszkalnych nie mogli
samodzielnie
przygotowywad
cieptych
positkdéw.Goracy
positek zapewniat
klientom zdrowe,
regularne zywienie co
wptywato na poprawe
stanu zdrowia oraz
prawidtowe
funkcjonowanie
klientéw w srodowisku
zamieszkania.

56.29.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
' Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

pomoc spoteczna, w tym
pomoc rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i os6b

Prowadzenie Domu
Samotnej Matki.

Koto Zarskie
Towarzystwa Pomocy
im. $w. Brata Alberta
prowadzi DSM od 1992
r. Dom miesci sie w
wolnostojgcym
dwukondygnacyjnym
budynku bedacym
wtasnoscig Caritas
Diecezji Zielonogdrsko-

87.90.Z
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Gorzowskiej
przekazanym
Towarzystwu umowa
uzyczenia. DSM jest
miejscem odnalezienia
sie dla kobiet w cigzy i
samotnie
wychowujacych
matoletnie dzieci, ktére
znalazty sie bardzo
trudnej sytuacji
zyciowej. Bezpieczne
schronienie, regularne
odzywianie i
zaspokajanie innych
niezbednych potrzeb
bytowych, ktére
zapewhniamy naszym
podopiecznym
przyczynia sie do
poprawy zdrowia oraz
lepszego
funkcjonowania.
Kobiety oczekujace
dziecka otrzymuja
pomoc w
zaakceptowaniu tego
faktu, w przyjeciu i
pokochaniu dziecka
oraz nabyciu
praktycznych
umiejetnosci w opiece
nad nim i zapewnieniu
mu ochrony przed
przemocy. Stwarza to
jak zaktadamy
przestanki dla
petniejszego odkrycia
radosci macierzynstwa,
odbudowania
zerwanych wiezi
rodzinnych oraz
podjecia walki o wiasne
godne zycie juz po
opuszczeniu DSM.
Dzieki pobytowi w
naszym Domu wiele
kobiet bedac w cigzy
unikneto tragedii
poddania sie aborgji i
zdecydowato sie
urodzi¢ i wychowywac
dziecko lub w
ostatecznosci oddaé do
adopcji. Kobiety
odzyskujg poczucie
wtasnej wartosci i
nabierajg umiejetnosci
potrzebnych do zmiany
dotychczasowego zycia
oraz egzekwowania
swoich praw,

Druk: MPiPS




usamodzielniajg sie i
wracajg do Srodowiska
spotecznego.

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak

o Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Ill. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

1,504,198.10 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1,296,829.63 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

207,348.64 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 19.83 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

70,361.10 z

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

240,272.00 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

240,272.00 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych

0.00 zt
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2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

127,145.52 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 577.00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 72,444.62 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 27,836.38 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 26,287.52 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet

1,066,419.48 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 70.361.10 2t
w okresie sprawozdawczym ogétem e
3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|1. Utrzymanie mieszkanek Domu Samotnej Matki 517.10 zt
2|2. Dofinansowanie dziatalnos$ci Stotéwki Charytatywnej 9,920.60 zt
31|3. koszty utrzymania Hospicjum 59,923.40 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 2,513,842.08 zt 70,361.10 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1,236,331.44 zt 69,844.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 173,017.35 zt 517.10 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 1,104,493.29 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 60,498.19 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 34,331.29 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 2,177.28 2
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anllzaqa korzystata z nastepujacych [~ 2z podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~z optaty skarbowe;j 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[~ wiasnosé
. o . 5 [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panistwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[~ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku .
. . o ST ) 13.0 oséb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 8.6 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 49.0 oso6b
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2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

{* Tak
7 Nie

40.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

12.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

12.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

11.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

11.00 oséb

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

17.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

3.00 osb6b

tym:
b) inne osoby

14.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

764,291.55 zt

a) z tytutu umow o prace

241,582.76 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

235,740.86 zt

- nagrody 0.00 z
- premie 5,841.90 zt
- inne $wiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

522,708.79 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

522,712.79 zt
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- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatna pozytku publicznego

71,769.02 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

450,943.77 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

5,696.67 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

5,000.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Druk: MPiPS

12




1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

1|Przygotowanie i wydawanie
positkow dla klientow
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zarach i dla
0s6b niebedgcych klientami
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Zarach.

Nieodptatne zapewnienie
jednego gorgcego positku
dziennie, niezbednego dla
prawidtowego funkcjonowania
organizmu dla okoto 120
klientéw MOPS w Zarach, tj.
posiadajacych decyzje
administracyjng w sprawie
przyznania jednego goracego
positku oraz dla 10 osdb
niebedacych klientami MOPS w
Zarach, tj. nie posiadajacych
decyzji administracyjnej w
sprawie przyznania jednego
gorgcego positku.

Gmina Zary o statusie miejskim

72,392.00 zt

2|Przeprowadzenie
programoéw profilaktyki
uzaleznien w Domu
Samotnej Matki

Zapewnienie kobietom w cigzy,
samotnym matkom i ich
dzieciom, ktére nie moga
zapewnic sobie i dzieciom
nalezytych warunkow
egzystencji i zagrozone sg
niedostosowaniem
spotecznym,catodobowego
pobytu i wyzywienia, pomocy
rzeczowej w postaci lekarstw i
Srodkéw higieny oraz artykutow
koniecznych do pielegnacji
dzieci, a przede wszystkim na
przeprowadzeniu catorocznego
programu profilaktyki
uzaleznien, ktéry ma na celu
zapobieganie zjawiskom
patologicznym, w tym
naduzywaniu alkoholu.

Gmina Zary o statusie miejskim

18,000.00 zt

w

Prowadzenie osrodka
wsparcia dla matek z
matoletnimi dzie¢mi i kobiet
w cigzy zamieszkujgcych na
terenie powiatu zarskiego

Pomoc w usamodzielnianiu sie
kobiet w cigzy i kobiet samotnie
wychowujgcych dzieci, ktére
zostaty pozbawione schronienia
i poczucia bezpieczenistwa, staty
sie ofiarami przemocy, nie
potrafig zapewnic sobie i
dzieciom nalezytych warunkow
egzystencji.

Powiat Zarski

10,611.00 zt

IS

Prowadzenie Domu
Samotnej Matki w Zarach

Pomoc w przezwyciezeniu
trudnej sytuacji zyciowej i
usamodzielnianiu kobiet w
cigzy i matek z matoletnimi
dzie¢mi.

Regionalny Osrodek polityki
Spotecznej w Zielonej Gorze

4,000.00 zt
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5|Wspieranie dziatan dla oséb |Zapewnienie osobom Gmina Zary o statusie miejskim 60,000.00 zt
objetych stacjonarng opiekg [terminalnie chorym ulgi w
paliatywno-hospicyjng, nie |cierpieniu - komfortowych
bedacych swiadczeniami warunkow egzystencji w
medycznymi koncowej fazie zycia i godnej
Smierci poprzez realizacje na ich
rzecz S$wiadczen w Hospicjum
stacjonarnym, w tym
rehabilitacji fizycznej, wsparcia
psychologicznego,podnoszenie
jakosci warunkéw bytowych
pacjentow. Otaczanie opieka
rodzin chorych i wspieranie ich
w okresie choroby, jak i utraty
osoby bliskiej przez personel i
wolontariuszy hospicjum.
6| Wspieranie dziatan dla oséb |Zapewnienie osobom Gmina Zagan o statusie miejskim 25,269.00 zt
objetych stacjonarng opieka [terminalnie chorym ulgi w
paliatywno-hospicyjng, nie |cierpieniu - komfortowych
bedacych swiadczeniami warunkow egzystencji w
medycznymi koncowej fazie zycia i godnej
Smierci poprzez realizacje naich
rzecz $wiadczen w Hospicjum
stacjonarnym. Otaczanie opiekg
rodzin chorych i wspieranie ich
w okresie choroby, jak i utraty
osoby bliskiej przez personel i
wolontariuszy hospicjum.
7|Wspieranie dziatan i Zapewnienie osobom Powiat Zarski 50,000.00 zt
Swiadczen zdrowotnych terminalnie chorym ulgi w
realizowanych dla cierpieniu - komfortowych
mieszkancéw powiatu warunkow egzystencji w
zarskiego objetych opieka koncowej fazie zycia i godnej
paliatywno-hospicyjng w Smierci poprzez realizacje na ich
warunkach stacjonarnych i |rzecz Swiadczen w Hospicjum
ich rodzin stacjonarnym. Otaczanie opieka
rodzin chorych i wspieranie ich
w okresie choroby, jak i utraty
osoby bliskiej przez personel i
wolontariuszy hospicjum.
: o : : o " Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe “ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zaméwien

publicznych

(Nalezy wpisa¢ realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowiern publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

Druk: MPiPS
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Zarach

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Zarach

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Zielonej Gorze

Lubuski Urzad Wojewddzki w Gorzowie Wlkp Wydziat Zdrowia

1
2
3
4|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Zarach
5
6

Urzad Miejski w Zarach Wydziat Spraw Spotecznych

RlRr|Rr|[r]R]N

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Stefan Lyskawa Prezes Kota
11 lipca 2017 r. Data wypetnienia sprawozdania
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